
募集番号 ( IT - 3 )
所 属 連絡先：

（ 勤 務 場 所 ）

職 種

時間額

（ 業 務 内 容 ）

任 用 期 間 から まで

勤 務 時 間

勤 務 日 （ 勤 務 形 態 ）

（ 休 憩 時 間 ） から まで

（ １ 日 の 勤 務 時 間 ） 時間 （週 21 時間勤務）

（時間外勤務の有無） ・

休 日

その他特記事項

１　条件付採用期間は、1か月となります。ただし、実際に勤務した日数が15日に満たない場合や勤務評定によっては、延長される場合が
あります。
２　地方公務員法上の服務に関する規定が適用され、かつ、懲戒処分及び分限処分の対象となります。

３　勤務条件書に明示した部分も含め、関係する法律、条例、規則等が改正された場合は、勤務条件等が変更される場合があります。特
に、職種ごとに定められた号給から算出される報酬の時間額が、地域別最低賃金の額（神奈川県）を下回る場合に、当該地域別最低賃金
の額を満たす時間額であって、当該地域別最低賃金の額との差額が最も小さい時間額となる号給から時間額を算出しますが、常勤職員
の給料表に改訂があった場合は、時間額に増減が発生する可能性があります。

有 無 災 害 補 償
公務災害及び通勤災害による負傷等は、補償の対
象に該当

週休日及び条例で定める休日（勤務形態により変更される
場合があります。）

休 暇 ・ 休 業
取得要件あり
（年次有給休暇、特別休暇（有給・無給）等）

正午 午後１時 昇給・昇格・退職手当 なし

7
健康（厚生年金）保険
雇 用 保 険

加入可能（加入要件あり）

午前９時から午後５時まで
（期末・勤勉手当支払
月 ）

６月及び12月

別に定める日（年73日以上120日以下） 通勤に係る費用弁償 支給要件あり（上限55,000円）

国勢調査に伴う事務補助（用品準備、窓口・電話対応、パソコン入力作業） 期 末 ・ 勤 勉 手 当
支給要件あり
（任期の定めが６か月以上及び週15.5時間以上）

令和7年7月1日 令和8年1月31日
（期末・勤勉手当支給
率 ）

2.25月（在職期間に応じて支給率の減あり）

（ 免 許 ・ 資 格 要 件 等 ） 令和７年４月１日時点で18歳以上の人に限る。
報 酬 1,312 円

（締切日及び支払日） 月末日締め、翌月20日払い

一般事務員 募 集 人 数 2 名

(期間募集）海老名市パートタイム会計年度任用職員勤務条件書

市長室                         ＩＴ推進課 046-235-4698（直通） 担当者名：　工藤

☑海老名市役所　□えびなこどもセンター　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


